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Amag

Davranis kurallarina uyum Kili¢ Deniz ile is yapmanin bir beklentisidir. Tedarikgilerimizin ve
onlarin alt kademe tedarikgilerinin saygi géstermesini ve uymasini bekledigi asgari standartlari
tanimlar.

Uyqunluk Saglanmasi Gereken Kurallar;

is Kanunlarina Yasal Uyum:

Tedarikgilerimiz kendi Ulkelerinde ydrurlikte olan kanun ve yodnetmeliklere baglh kalarak
kurallara uygun hareket etmelidir.

Zorla Borglandirarak ve Zorunlu Galhigtirma:

Tedarikgilerimiz calisma kosullarinin génudllilik esasina dayali oldugunu ve herhangi bir
sdzlesme zoru veya borglandirma yoluyla galistirma yapilmayacagini taahhut etmelidir.

Cocuklarin ve Geng isgilerin Korunmasi:

Tedarikgilerimiz ¢ocuk iscilige izin vermemelidir. Geng iscilerin ¢calisma kosullari yasalarin
uygun gérduagu kurallar dahilinde olmalidir.

Ayrimcilik:

Tedarikgilerimiz tim calisanlarina uygun calisma kosullari saglama taahhidlyle her tarla
ayrimcilig1 6nlemelidir. Bu kapsamda c¢alisanlarinin cinsiyet, irk, din, dil, yas, cinsel yonelim,
engellilik durumu gibi 6zelliklerine dayali ayrimciliga maruz kalmamalarini saglamalidir.

Givenli ve Saglikhi Caligma Ortami:

Tedarikgilerimiz is sagligi ve guvenligi ile ilgili yerel kanun, yénetmelik ve sartlara uymalidir.
Faaliyetlerinden kaynaklanabilecek is sagligi ve guvenligi tehlikeleri ile ilgili riskleri belirlemeli
ve bu risklerle ilgili gerekli dnlemleri almahdir.

Tedarikgilerimiz tim ¢aligsanlarinin is saghgr ve guvenligi konusunda ilgili bireysel
sorumluluklarinin farkinda olmalarini saglamak amaciyla egitimler dizenlemeli ve guvenlik
risklerine kargi gerekli koruyucu ekipmanlari temin etmelidir.

Orgiitienme Ozgiirliigii ve Toplu Pazarlik:

Tedarikgilerimiz galigsanlarinin temsil edilme haklarina ve sendikaya lGye olma haklarina saygi
go6stermelidir. Ek olarak is¢i temsilcilerinin ve sosyal uygunluk komitelerinin gorugleri ydnetim
tarafindan degerlendirilmelidir. TUm isgilere toplu pazarlik yapma hakki da dahil olmak lzere
mesleki gikarlarinin tesviki ve savunulmasi igin imkan taninmalidir.

HAZIRLAYAN

Kalite Saglama Sefi

KONTROL EDEN

Kalite Sistemleri ve
Surdardlebilirlik Grup Madart

ONAYLAYAN

Yem Fabrikalari Direktori




Dokiman Kodu 04.KS.PO.06

> TEDARiK_GiLER ICINKILIC I =oionTarh — [10.07.2025
~7 DENiZ DAVRANIS

;\ ILIC KURALLARI Revizyon No 1

Sayfa No 2/4

iscilerle Seffaf Sozlesme:

Tedarikgilerimiz tim calisanlarina avanslar, krediler, galisilan saatler, Ucretler ve kesintilerin
hesaplanmasi ile ilgili her tirlu slire¢ ve belgelendirme hakkinda seffaflik saglamali ve bunlarin
kopyalarini ¢alisanlari ile paylasmalidir.

Yasal Ucretler:

Tedarikgilerimiz calisanlarinin yasam giderlerini kargilayabilecekleri minimum Ucret olarak
asgari Ucreti esas almalidir. Adil yasam Ucretini saglamayi, asgari Ucret altinda Ucret
olmamasini, fazla mesai Ucretlerinin yasanin 6ngérdigu sekilde ilaveler yapilarak 6denmesini
ve sigorta bildirimlerini gerceklestirmeyi garanti altina almalidir.

Calisma Saatleri:

Tedarikgilerimiz verimli calisma ve insan haklarina duyulan saygi sebebiyle calisma saatleri
ve fazla mesai surelerinde yurdrlikteki kanun ve yonetmeliklerle uyumlu olmalidir. Calisma ve
mola saatlerini agikca beyan etmelidir.

Disiplin Uygulamalari:

Tedarikgilerimiz seffaf disiplin prosedurlerine sahip olmali, bu proseddrleri asamali ve objektif
bir sekilde uygulayarak calisanlarina kargi saygi gdstermelidir. Disiplin cezasi amaciyla
Ucretlerden veya sosyal yardimlardan kesinti yapiimamalidir.

isci Sikayet Mekanizmalari:

Tedarikgilerimiz galisanlarinin endise ve kaygilarini anonim olarak ifade edebilecekleri bir
sikdyet mekanizmasina sahip olmalidir. Bu mekanizma o6neri ve sikayet kutulari, isci
temsilcileri ve bildirim hatlari gibi yéntemlerle calisanlarin gsikayetlerinin alinmasini
saglamalidir. Ayrica tim calisan sikayetleri degerlendiriimeli ve ¢6ziime kavusturulmalidir.

Makul Konaklama:

Tedarikgilerimiz igyerlerinin uzak oldugu veya isgilerin lojistik zorluklar nedeniyle vardiyalar
arasinda gidip gelemedigi durumlarda calisanlarina konaklama sagliyorsa bu konaklama
alanlarinin guivenli, diizglin ve hijyenik olmasi gerekmektedir.

Toplum Katilimi:

Tedarikgilerimiz faaliyet gosterdigi bolgelerdeki hassas gruplar da dahil olmak tzere toplumun
oneri ve gsikayetlerini paydas toplantilari, bildirim hatlar vb. etkilesimler ile dikkate almali, bu
sikayet ve Oneriler dogrultusunda gerekli aksiyonlari almalidir.
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Yerli Halk:

Tedarikgilerimiz operasyonlarini faaliyet bolgelerindeki yerli halk ve kabilelerin yasam
kosullarini etkilemeyecek sekilde gerceklestirmeli ve onlarin yasam tarzlarina saygi
gostermelidir. Yerli halk ve kabilelerin sikayetlerini géz &6ninde bulundurmali, onlarin
gelisimlerine katkida bulunacak sekilde istihdam saglamalidir.

iigili Gevre Yasalarina Uyum:

Tedarikgilerimiz tim faaliyetlerinin gevresel gerekliliklere, cevre kanun ve ydnetmeliklerine
uygun olacak sekilde ydrutlilmesini saglamalidir. Calisanlar cevresel konulardaki yasal
gereklilikler hakkinda bilinglendirilmelidir.

Su Kullanimi:

Tedarikgilerimiz kullandigi su kaynaklarini siniflandirmali ve su verimliligi saglamak amaci ile
ilgili girisimlerde bulunmalidir.

Atik YOonetimi:

Tedarikgilerimiz atiklarini turlerine gére ayristirmall ve yasalara uygun bertaraf yontemlerini
belirlemelidir. Atiklarin glvenli bir sekilde depolanmasi saglanmalidir.

Atik Su Yonetimi:

Tedarikgilerimiz yasal mevzuatlara uygun bir sekilde aritma ve desarj yontemlerini
belirlemelidir.

Enerji Tuketimi:
Tedarikgilerimiz enerji tuketimlerini hesaplayarak enerji verimliligi icin calismalar yurttmelidir.
Ormansizlagtirma:

Ormansizlagmaya neden olacak faaliyetlerde bulunulmamalidir.

Koruma Altindaki Alanlar:

Korunan alanlardan dogrudan veya dolayli tedarik saglanmamalidir.
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Tehlikeli Maddeler:

Kimyasal ve tehlikeli maddeleri gevreye zarar vermeyecek sekilde yénetilmelidir.

Biyocesitlilik:

Biyocesitliligi ve dogal yagsami korumaya 6zen goésterilmelidir.

Seffaflik:

Uygulamalar seffaflikla yuratulmeli ve gerektiginde belgelenebiliyor olmalidir.

Onemli Not:

Tedarikgi davranig kurallarini karsilamayan bilesen ilreticilerinden satin alimlar
durdurulabilmektedir. Taahiit edilen davranig kurallarimizla ilgili siireglerinizde
herhangi bir degisiklik olmasi durumunda tarafimiza bilgi verilmelidir. Bilesen
ureticilerimiz benzer niyetle hazirlanmigs kendi davranig kurallarini tedarikgilerine

iletmelidirler.

Yer ve Tarih:
Tedarikginin Adi:
Ad Soyad:

Unvan:

imza:
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